JUDEŢUL ALBA COMUNA  FĂRĂU PRIMĂRIA
NR .800/31.03.2026
REFERAT DE APROBARE
PROIECT  DE  HOTĂRÂRE nr. 21/31.03.2026

Privind  aprobarea Planului de perfecționare profesională al funcționarilor publici și personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Fărăujudețul  Alba în anul 2026

	În conformitate cu prevederile art. 458 și art. 459 din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, privind formarea și perfecționarea profesională, funcționarii publici au dreptul și obligația de a-și îmbunătăți în mod continuu abilitățile și pregătirea profesională. Autoritățile și instituțiile publice au obligația de a asigura participarea pentru fiecare funcționar public la cel puțin un program de formare și perfecționare profesională o dată la doi ani, organizat de Institutul Național de Administrație sau de alți furnizori de formare profesională, în condițiile legii.
Conform prevederilor art. 5 din Hotărârea nr.1066/2008, modalitățile de realizare a formării profesionale a funcționarilor publici pot fi:
1.programe de formare organizare și desfășurate de către furnizorii de formare profesională, finalizare cu certificat de participare, sau după caz, diplomă de absolvire;
2.programe de formare organizate și desfășurate sau după caz, aprobate de angajatorii în cadrul autorităților și instituțiilor publice;
3.programe de formare organizate în cadrul implementării de proiecte cu finanțare externă;
4.altele forme de pregătire profesională prevăzute de lege;
Precum și cele ale art. 192, art. 193 și art. 194, din Legea nr. 53/2003, privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, initiez proiectul de hotarare cu urmatoarea titulatura :
Proiectul de hotărâre privind aprobarea Planul anul de perfecționare  profesională al funcționarilor publici și al personalului contractual din aparatul de specialitate pentru anul 2026
PRIMAR,
Stoia Ioan
                                                                                                                                  JUDEŢUL ALBA COMUNA  FĂRĂU PRIMĂRIA 
nr 801/31.03.2026
Raport de specialitate
PROIECT  DE  HOTĂRÂRE nr. 21/31.03.2026
Privind  aprobarea Planului de perfecționare profesională al funcționarilor publici și personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei FĂRĂU ,  județul  Alba în anul 2026
	Potrivit art. 458 și art. 459 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, privind formarea și perfecționarea profesională, funcționarii publici au dreptul și obligația de a-și îmbunătăți în mod continuu abilitățile și pregătirea profesională. Autoritățile și instituțiile publice au obligația de a asigura participarea pentru fiecare funcționar public la cel puțin un program de formare și perfecționare profesională o dată la doi ani, organizat de Institutul Național de Administrație sau de alți furnizori de formare profesională, în condițiile legii.
Conform prevederilor art. 5 din Hotărârea nr.1066/2008, modalitățile de realizare a formării profesionale a funcționarilor publici pot fi:
1.programe de formare organizare și desfășurate de către furnizorii de formare profesională, finalizare cu certificat de participare, sau după caz, diplomă de absolvire;
2.programe de formare organizate și desfășurate sau după caz, aprobate de angajatorii în cadrul autorităților și instituțiilor publice;
3.programe de formare organizate în cadrul implementării de proiecte cu finanțare externă;
4.altele forme de pregătire profesională prevăzute de lege;
Urmare celor arătate mai sus, informez inițiatorul  Proiectului de hotărâre privind aprobarea Planul anul de perfecționare  profesională al funcționarilor publici și al personalului contractual din aparatul de specialitate pentru anul 2025, că acesta a fost întocmit cu respectarea prevederilor legale.
Secretar general
Metea Ciprian

                                                                                                                                             


JUDEŢUL ALBA COMUNA FĂRĂU  PRIMAR
PROIECT  DE  HOTĂRÂRE nr. 21/31.03.2026
Privind aprobarea Planului de perfecționare profesională al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Fărău , județul Alba în anul 2026
Dl Stoia Ioan , primarul comunei Fărău , judeţul Alba;
Văzând prevederile:
	-Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 
	- art.17, alin. (3), din HG nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 
	-Ordinul președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr. 233/21.03.2022 pentru aprobarea conţinutului şi instrucţiunilor de elaborare a planului de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi a modalităţii de comunicare a datelor solicitate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici cu privire la perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici ;
	- art. 192, art. 193 și art. 194, din Legea nr. 53/2003, priviond Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
	- art. 129, alin. (1), art. 458 și art. 459, din Ordonanța de Urgență nr. 57 /2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
- OPANFP nr. 233/2022 pentru aprobarea conținutului și instrucțiunilor de elaborare a planului de perfecționare profesională a funcționarilor publici, precum și a modalității de comunicare a datelor solicitate de Agenția Națională a Funcționarilor Publici cu privire la perfecționarea profesională a funcționarilor publici;
- referatul de aprobare al primarului nr 800/31.03.2026
- referatul compartimentului resurse umane nr 801/31.03.2026
	În temeiul prevederilor art. 136, alin. (1), din OUG nr. 57/2019, privind codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
H O T Ă R Ă Ş T E :
Art. 1. Se aprobă Planul de perfecționare profesională al funcționarilor publici din aparatul de specialitate al primarului comunei Fărău ,în anul 2026, conform anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
Art. 2. Se aprobă Planul de perfecționare profesională al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Fărău , județul Alba, în anul 2025, conform anexei nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
Art. 3. Participarea la cursurile de formare, specializare și perfecționare profesională se va face în limita sumelor alocate în bugetul local al comunei Fărău  pe anul 2025. 
Art. 4. Prezenta se comunică: Instituţiei Prefectului , dlui Primar , Agenției Naționale a Funcționarilor Publici
Primar 
Stoia Ioan 	
Avizat,
Secretarul general al comunei,
Metea Ciprian
JUDEŢUL ALBA COMUNA FĂRĂU  CONSILIUL LOCAL COMISIA 2 JURIDICĂ
Raport de avizare consultativ
PROIECT  DE  HOTĂRÂRE nr. 21/31.03.2026
Privind aprobarea Planului de perfecționare profesională al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Fărău , județul Alba în anul 2026
Comisia juridică întrunită în plenul său în 14.04.2026
Văzând prevederile:
	-Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 
	- art.17, alin. (3), din HG nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 
	-Ordinul președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr. 233/21.03.2022 pentru aprobarea conţinutului şi instrucţiunilor de elaborare a planului de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi a modalităţii de comunicare a datelor solicitate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici cu privire la perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici ;
	- art. 192, art. 193 și art. 194, din Legea nr. 53/2003, priviond Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
	- art. 129, alin. (1), art. 458 și art. 459, din Ordonanța de Urgență nr. 57 /2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
	-avizul comisiei paritare;
- referatul de aprobare al primarului  nr 800/31.03.2026
- referatul compartimentului resurse umane nr 801/31.03.2026
HOTĂREȘTE
Avizează favorabil proiectul de hotărâre 
Lopăzan Florin                             Szekely Iozsef                              Szekely Pavel 




JUDEŢUL ALBA COMUNA FĂRĂU  CONSILIUL LOCAL 
[bookmark: _GoBack]COMISIA 3 CULTURĂ SPORT 
Raport de avizare consultativ
PROIECT  DE  HOTĂRÂRE nr. 21/31.03.2026
Privind aprobarea Planului de perfecționare profesională al funcționarilor publici și al personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Fărău , județul Alba în anul 2026
Comisia 3 cultură  întrunită în plenul său în 14.04.2026
Văzând prevederile:
	-Hotărârii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea și dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 
	- art.17, alin. (3), din HG nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea profesională a funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 
	-Ordinul președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr. 233/21.03.2022 pentru aprobarea conţinutului şi instrucţiunilor de elaborare a planului de perfecţionare profesională a funcţionarilor publici, precum şi a modalităţii de comunicare a datelor solicitate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici cu privire la perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici ;
	- art. 192, art. 193 și art. 194, din Legea nr. 53/2003, priviond Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
	- art. 129, alin. (1), art. 458 și art. 459, din Ordonanța de Urgență nr. 57 /2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
-avizul comisiei paritare;
- referatul de aprobare al primarului  nr 800/31.03.2026
- referatul compartimentului resurse umane nr 801/31.03.2026
HOTĂREȘTE
Avizează favorabil proiectul de hotărâre 
Banc Florin                       Cîmpean Sorin                        Chirilă Florin





