JUDEŢUL ALBA COMUNA FĂRĂU CONSILIUL LOCAL
ANEXA NR.  1 LA PROIECTUL DE  HOTĂRÂRE Nr. 21/31.04.2026
Plan de perfecționare profesională  a funcționarilor publici din aparatul de specialitate al primarului comunei Farau, pe anul 2026
	I. Domenii de perfecționare profesională
	Art.14.alin.(1)lit.a) din HG nr.1066/2008

	II. 
	
Funcții publice
	Nr.funcționari

publici
	Tematici
	Nr.funcționari

publici

	I.1 Identificate în rapoartele de evaluare2

	Audit, control, calitate și integritate
	de execuție
	2
	Sistemul de control intern managerial (SCIM);

Managementul riscurilor;

Managementul calității;

Control, legalitate și conformitate
	2

	Comunicare publică, informare, promovare și transparență decizională
	de execuție
	1
	Relații publice, comunicare cu mass-media și imagine instituțională;

Relații publice comunicare cu mass-media;

Comunicare internă;

Comunicare și relații cu publicul;
	1

	Drept legislație, norme  proceduri
	De executie
	2
	Registrul agricol și fond funciar;

Legislație privind regimul proprietătii;
Drept contractual-achizișii, concesionari, vânzări și închirieri;
Cod fiscal, cod de procedura fiscală;
	2

	Dezvoltare institușională și politici publice
	-
	-
	-
	-

	Politici și afaceri europene
	-
	-
	-
	-

	1. Se va detalia nr.de funcționari publici care au urmat programe de formare profesională raportat la domeniile identificate și la categoria din care fac parte

2. Se vor detalia domeniile identificate pentru formarea profesională în funcție de programele de instruire recomandate a fi urmate, de obiectivele  stabilite prin planurile strategice pentru fiecare autoritate sau instituție publică sau prin strategii de dezvoltare durabilă

	T.I.C. (Tehnologia informației și comunicării)
	de execuție
	-
	-


	-



	Resurse umane, diversitate, incluziune și leadership


	de conducere
	1
	Recrutarea în funcția publică
	1

	Resurse publice


	de execuție
	1
	Contabilitate, finanțe și control financiar preventive;

Investiții publice și administrarea patrimoniului/domeniului public sau privat al Unitaților Administrative Teritoriale;
	1

	Servicii publice
	de execuție
	4
	Stare civilă;
Evidență persoane;
Asistență social
Amenajarea teritoriului și urbanism;
Activitatea de autorizare: lucrări de construcții/comerț/producșie/servicii și alimentație publică;
Arhitectură proiectare și planificare urbană;
Managementul contractelor de lucrări;
Administrare fond funciar;
Cadastru – abordări și reglementări în context european;
Managementul impozitelor și taxelor locale
	4

	Etică și integritate în administrația publică
	-
	-
	-
	-

	Informații privind

avizul 

comisiei paritare3
	Aviz - Favorabil



	III.Informații privind 

includerea de măsuri

privind perfecționarea 

 profesională a

 funcționarilor 

publici4
	Nu este cazul



	Fonduri alocate
	IV. De la bugetul autorității sau institușiei publice: 8.000 lei



	IV .2. Alte surse -

	
V. Persoana(e) desemnată(e) pentru îndeplinirea atribuțiilor prevăzute la art.15 alin.(2) din HG nr.1066/2008

Instituția: Primăria comunei Fărău
Nume, prenume și funcția: Metea Ciprian 
Telefon: 0733054643
Adresa de e-mail: primariacomuneifarau@yahoo.com

	VI. gradul de corelare din planificarea aprobată , măsurile efectiv implementate și rezultatele obținute conform art.21 alin.(1) lit.d) din H.G. nr.1066/2008

-dobîndirea de noi-cunostințe;

-consolidare de cunoștințe și practice în domeniile de activitate;

-schimb de experiență;

	VII. propunerile de îmbunătățire a sistemului de formare profesională a funcșionarilor publici la nivelul autorității au instituției publice conform art.21 alin. (1) lit.f) HG nr.1066/2008, dacă e cazuli


3.Se va menționa tipul avizului dat de comisia paritară conform art. 13 alin.(4) din HG nr.833/2007 privind normele de organizare și funcționare ale comisiior paritare și încheierea acordurilor collective

4.Se va menționa”Nu este cazul” dacă nu există un acord colectiv sau dacă acesta nu conține măsuri privind perfecționarea profesională a funcționarilor publici, iar in cazul în care există prevederi se va(vor) detalia cauza.cauzele repectivă€

5.Se va menționa persoana(ele) desemnată(e) pentru fiecare instituție sau autoritate
Primar 


          Stoia Ioan  







    




    Avizat





                    





 Secretarul  general al comunei,






   
           





     Metea Ciprian 
2

